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SDMIS

SAPEURS-POMPIERS

ARRETE N° 23/06/03

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

GROUPEMENT FORMATION

ECOLE DEPARTEMENTALE-METROPOLITAINE

Modification de Parrété n® 23/01/24 du 6 janvier 2023 portant ouverture des concouts externes
OBJET

de caporal de sapeurs-pompiers professionnels, session 2023

La présidente du conseil d’administration du setvice départemental-métropolitain
d’incendie et de secouts,

- Vu le Code général de la fonction publique ;

- Vu le décret n° 90-850 du 25 septembre 1990 modifié portant dispositions communes 2
Iensemble des sapeurs-pompiers professionnels ;

- Vu le décret n° 94-163 du 16 février 1994 modifié ouvrant aux ressortissants des Etats
membres de la Communauté européenne autres que la France 'accés a certains cadres
d’emplois de la fonction publique tettitoriale ;

- Vule décret n® 95-681 du 9 mai 1995 modifié fixant les conditions d'insctiption des candidats
aux concours d'acces a la fonction publique de I'Etat et a la fonction publique hospitaliere
par voie électronique ;

- Vu le décret n® 2007-196 du 13 février 2007 modifié relatif aux équivalences de diplomes
requises pour se présenter aux concouts d’accés aux cotps et cadres d’emplois de la fonction
publique ;

- Vu le décret n°® 2010-311 du 22 mars 2010 modifié relatif aux modalités de recrutements et
d'accueil des ressortissants des Fitats membres de 1'Union européenne ou d'un autre Etat
partie a I'accord sur 'Espace économique européen dans un cotps, un cadre d'emplois ou un
emploi de la fonction publique francaise ;

- Vu le décret n® 2012-520 du 20 avtil 2012 modifié portant statut particulier du cadre
d’emplois des sapeurs et caporaux de sapeuts-pompiers professionnels ;

- Vu le décret n® 2013-593 du 5 juillet 2013 modifié relatif aux conditions générales de
recrutement et d’avancement de grade et portant dispositions statutaires diverses applicables
aux fonctionnaires de la fonction publique tettitoriale ;

- Vu le décret n° 2020-523 du 4 mai 2020 modifié relatif 2 la portabilité des ¢quipements
contribuant a l'adaptation du poste de travail et aux dérogations aux tégles normales des
concours, des procédures de recrutement et des examens en faveur des agents publics et des
candidats en situation de handicap ;

- Vule décret n° 2020-1474 du 30 novembre 2020 modifié fixant les modalités d’organisation
des concours et examens professionnels des cadres d’emplois de sapeurs-pompiers
professionnels ;

- Vu Parrété du 26 juillet 2007 modifié fixant les équivalences de diplomes requises pour se
présenter aux concours d'acceés aux cotps et cadres d'emplois de la fonction publique
subordonnés a la possession de diplomes ou titres sanctionnant un niveau d'études déterminé
relevant d'une formation générale ou de plusieurs spécialités de formation ;
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- Vu les arréetés du 30 novembre 2020 relatifs aux programmes des concours et examens
professionnels des cadres d’emplois de sapeurs-pompiers professionnels et aux épreuves
physiques communes aux concours externes ouverts pour le recrutement de
sapeuts-pompiers professionnels ;

- Vu Tarreté du 7 décembre 2022 fixant les dates douverture des concouts et examens
professionnels de catégorie C de sapeurs-pompiers professionnels au titre de Pannée 2023 ;
- Vu Parreté n® 23/01/24 du 6 janvier 2023 portant ouverture des concours externes de

caporal de sapeurs-pompiers professionnels, session 2023 ;

- Vula convention de mise a disposition de moyens humains, techniques et logistiques conclue
entre le SDMIS et le Centre de gestion de la fonction publique tettitoriale du Rhone et de la
Meétropole de Lyon (cdg69) et confiant a ce dernier I'organisation des concours externes de
caporal de sapeurs-pompiets professionnels ;

- Vu la délibération n® 2022-55 du conseil d’administration du Centre de gestion de la fonction
publique tetritoriale du Rhone et de la Métropole de Lyon en date du 12 décembre 2022
relative a 'organisation des concours extetnes de caporal de sapeurs-pompiets professionnels
session 2023 au profit du SDMIS ;

-Vu la délibération n° D/22-12/09 du conseil d’administration du service
départemental-métropolitain d’incendie et de secours (SDMIS) en date du 16 décembre 2022
relative a lotrganisation de deux concours externes de caporal de sapeurs-pompiers
professionnels au titre de I'année 2023, en partenariat avec les SDIS de la zone de défense et
de sécurité Sud-Est et le cas échéant d’autres SDIS ;

Considérant les nouveaux besoins exprimés pat le SDMIS et les onze SDIS de la zone de
sécurité et de défense Sud-Est ;

ARRETE

Article 1

Le nombre de postes ouverts aux concours externes d’accés au grade de caporal de
sapeurs-pompiers, au titre de I’année 2023, est modifié comme suit :

- 100 postes au titre du 1° de I’article 5 du décret n°® 2012-520 du 20 avtil 2012 susvisé,
- 400 postes au titre au titre du 2° de Iarticle 5 du décret n® 2012-520 du 20 avril 2012 précité.

Article 2

Le directeur départemental et métropolitain des services d’incendie et de secours est chargé de
Pexécution du présent arrété qui sera publié sur les sites www.cdg69.fr  ou
https:/ /www.cdg-aura.fr et https://www.sdmis.fr, et affiché dans les locaux du SDMIS et
transmis a la délégation régionale du CNFPT d’Auvergne-Rhone-Alpes, ainsi qu’a institution
mentionnée a Particle 1.5312-1 du Code du Travail.

Fait a Lyon,

Le 78 JUIN 2023

La Présidente,

Z.émorda KHELIFI

Le present arrété peut faire objet d’un recours gracicux auprés de la présidente du conseil d’administration du SDMIS dans
les deux mois suivant sa publication. Il peut également faire Iobjet d’un recours contentieux, aupres du tribunal administratif
de Lyon, 184 rue Duguesclin, 69433 LYON CEDEX 03, dans le méme délai, ou le cas échéant, dans les deux mots suivant le
rejet du recours gracicux. Le tribunal administratif peut étre saisi d’une requéte déposée sur le site www.telerecours. fr



